RODILJNI I RODITELJSKI DOPUSTI U HRVATSKOJ
NA KOJI TH NACIN MOZETE KORISTITI?

ZAPOSLENI ILI SAMOZAPOSLENI RODITELJI

Koliko traje rodiljni dopust? Koliko traje roditeljski dopust?

28 (lll 45) dana A Sveukupno 8 mjeseCi (za prvo i drugo dijete):
prije o¢ekivanog poroda do navrsenih 6 ijSECi \* 4 mjesec Q po zaposlenom roditelju

djetetova Zivota

5

od ¢ega se dva mjeseca mogu prenijeti s jednog roditelja na drugog
(uz uvjet da oba roditelja rade), dok su preostala dva mjeseca
neprenosiva (tzv. kvote)

> obavezni rodiljni dopust: 28 dana prije oc¢ekivanog poroda do 70.
dana nakon rodenja djeteta (moZe ga koristiti samo majka)

> od 71. dana nadalje = dodatni rodiljni dopust, koji se moze
« prenijeti na oca (u cijelosti ili djelomiéno)
e koristiti kao rad s polovicom punog radnog vremena

Moguée kombinacije:

4+4 Svaki roditelj koristi 4 mjeseca

D)

. L. 3+5 Jedan roditelj koristi 3 mjeseca, a drugi 5 mjeseci
Sto ako je dijete prerano rodeno

(prije navrSenog 37. tjedna trudnoce)? 2+6 Jedan roditelj koristi 2 mjeseca, a drugi 6 mjeseci

Rodiljni se dopust produzava za onoliko vremena koliko je
dijete prerano rodeno.

Kada mogu koristiti roditeljski dopust?
Roditeljski dopust mozete poceti koristiti nakon navrsenog 6.

Kolika é¢e mi biti visina rodiljne naknade? mjeseca starosti djeteta i mozete ga koristiti do navrSene osme

>

- godine djetetova zivota.
@ > ako ispunjavate staz osiguranja:* L o o
10 00/ o Na koji na¢in mogu koristiti pravo na roditeljski dopust?
0 prethodne zarade bez gornjeg limita Roditeljski dopust moze se koristiti u cijelosti ili dijelovima (najvise
. . L. . dva puta godi$nje, svaki puta u trajanju od najmanje 30 dana).
2 B i P U S 03|gur:anja:* Roditeljski se dopust moze koristiti kao pravo na rad s polovicom
A punog radnog vremena, pri éemu se trajanje neiskoriStenog
HRK 2328'20 m]esecno roditeljskog dopusta ,udvostrucuje”.
* Smatra se da ispunjavate staz osiguranja ako ste radili najmanje devet mjeseci Gubim li pravo na dva mjeseca roditeljskog dopusta
neposredno prije pocetka dopusta ili 12 mjeseci s prekidima unutar 24 mjeseca. ako sam preostala dva mjeseca prenio/jela
Visina naknade se racuna kao prosjek isplacenih pla¢a i drugih primitaka poput na partnera/icu?

ugovora o djelu u zadnjih Sest mjeseci koji su prethodili mjesecu otvaranja dopusta. Ne, i dalje zadrzavate svoje individualno neprenosivo pravo na dva

mjeseca roditeljskog dopusta, a koje mozete iskoristiti do navrsene
osme godine djetetova Zivota.

Sto ako ne iskoristim dva mjeseca neprenosivog
roditeljskog dopusta?

Sto ako mi je radni odnos prestao tijekom rodiljnog,

odnosno roditeljskog dopusta? Dopust mozete iskoristiti bilo kada, u cijelosti ili u dijelovima, do navr§ene
osme godine djetetova Zivota, a ako ga ne iskoristite gubite pravo na
n Ako vam je radni odnos prestao: neiskoriStene mjesece roditeljskog dopusta.
o - - - - - - - - -
v@ » prije otvaranja rodiljnog dopusta — mozZete koristiti prava nezaposlenih Imam li pravo koristiti roditeljski dopust ako je moj/a
roditelja (minimalnu naknadu od HRK 2.328,20 mjesecno) partner/ica nezaposlen/a?

» tijekom koristenja rodiljnog dopusta — do kraja rodiljnog dopusta Ne, u toj situaciji vas/a partner/ica koristi pravo na roditeljsku poStedu
ostvarivati ¢ete istu naknadu (rodiljnu naknadu koju ste veé primali do od rada ili roditeljsku brigu o djetetu (HRK 2.328,20 mjesecno).
trenutka pr?Stanka "’1‘.".‘09 CELISEE ) G2 M IETS n.a.md'teIJSk' Kolika ¢e mi biti visina roditeljske naknade?
dopust mozete zatraziti kao nezaposlena osoba (minimalnu naknadu an . o . . L. Lo
od HRK 2.328,20 mjesetno) @ Visina se roditeljske naknade odreduje na jednaki nacin kao i visina

P rodiljne naknade s time da ako ispunjavate staz osiguranja roditeljska

» tijekom koristenja roditeljskog dopusta — prekidate koristiti naknadu
koju ste ostvarili kao zaposlena osoba te mozete nastaviti koristiti
prava nezaposlenih majki (minimalnu naknadu od
HRK 2.328,2 mjesecno)

naknada ne moze iznositi vise od HRK 5.654,20 (gornja granica
roditeljske naknade).

Sto se dogada s rodiljnom i roditeljskom naknadom

U tom se slucaju trajanje roditeljskog dopusta produzava na

ako radim na ugovor o djelu?

égé sveukupno 30 mjeseci:

15 mjesec:i. po zaposlenom roditelju

Prema zakonodavcu vi ste osoba izvan sustava rada, a naknada koju

Cete primati tijekom rodiljnog/roditeljskog dopusta iznositi ce te su svi mjeseci dopusta prenosivi s jednog roditelja na drugog
(ne postoje tzv. kvote, odnosno, ako jedan roditelj iskoristi svih 30
. = mjeseci dopusta, drugi roditelj nema pravo na roditeljski dopust)
HRK 2.328,20 mjesecno

i moci ¢ete je koristiti od dana rodenja djeteta te do djetetove prve

godine (odnosno treée godine u sluéaju blizanaca ili troje ili viSe djece). Hocéu li imati pravo na istu roditeljsku naknadu tijekom

cijelog roditeljskog dopusta?

Nakon proteka prvih sest mjeseci roditeljskog dopusta (odnosno osam

2 o . . . mjeseci ako oba roditelja koriste roditeljski dopust) naknada ¢e vam
Sto se dogada s rodiljnom i roditeljskom naknadom iznositi

ako sam pausalni/a obrtnik/ca? HRK 2.328,20 mjesecno

= Vasa ¢e naknada iznositi HRK 2.937,92 m]eseéno
tijekom cijelog rodiljnog/roditeljskog dopusta (ako dopust koristite u p 4 )
punom radnom vrement) STO AKO SAM NEZAPOSLEN/A®
i HRK 2.328,20 mjeseCno

(ako dopust koristite kao pravo na rad s polovicom radnog vremena u

kojem slucaju obrt ne mora u mirovanje). & Imate pravo korlstl_tl placeni dopust’od dapa rodenla .dJet(.eta te do. .
< djetetove prve godine (odnosno treée godine u slucaju blizanaca ili
Q troje ili viSe djece) uz visinu naknade

HRK 2.328,20 mjesecno
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Infografika je izradena u veljaci 2021. godine i podaci se odnose na u tom trenutku vaZzece propise i iznos tada vazecée proracunske osnovice.
Sva ova prava ovise o tome i da li su zatrazena u propisanom roku. Za sva dodatna pitanja i rokove javite se podru¢nom uredu Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Vise informacija na: https://hzzo.hr/rodiljne-i-roditeljske-potpore



